VIESOSIOS ISTAIGOS
UKMERGES LIGONINES
VYRIAUSIASIS GYDYTOJAS

ISAKYMAS
DEL KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2016-2019 METU PRIEMONIU PLANO
PATVIRTINIMO

2016 m. geguzés 3 d. Nr. V-35
Ukmerge

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. gruodzio 10 d.
jsakymu Nr. V-1433 , D¢l Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos prieziiiros sistemoje 2015-2019
mety programos patvirtinimo* ir siekdamas uztikrinti, kad buty jgyvendintos korupcijos prevencijos
programos priemongs:

1. Tvirtinu VieSosios jstaigos Ukmergés ligoninés korupcijos prevencijos 2016-2019
mety priemoniy plang (pridedama).

2. Priemoniy plane nurodyti atsakingi vykdytojai turi tinkamai ir laiku atlikti pavedimus.

3.Pavedu Priemoniy plano vykdymo kontrolg vyr. gydytojo pavaduotojai medicinai Riitai
Sriogienei.

Vyriausiasis gydytojas Rimvydas Civilka



PATVIRTINTA
VSI Ukmergés ligoninés vyr. gydytojo
2016 m. geguzés 3 d. jsakymu Nr. V-35

VIESOSIOS ISTAIGOS UKMERGES LIGONINES KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2016-2019 METU PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Kriterijai
Nr. terminas

1. LLANTIKORUPCINES VEIKLOS GERINIMO
PRIEMONES
1.1. Komisijos, atsakingos uz korupcijos | V3] Ukmergeés | 1ki 2016 m. Paskirta komisija, patikslinta informacija
prevencijos ir kontrolés vykdyma, paskyrimas | ligoninés vyriausiasis | balandzio 31 d. apie asmenis (komisija), atsakingus (-as) uz
(patikslinimas). Informacijos apie komisija, paskirta | gydytojas (toliau - korupcijos prevencijg ir kontrolés vykdyma
vykdyti korupcijos prevencijg ir kontrolg, | vyr. gydytojas),
pateikimas Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau — | Personalo skyrius
SAM) Korupcijos prevencijos skyriui

2. 1.2. [staigos Sakinés korupcijos prevencijos | Vyr. gydytojas, | Iki 2016 m.
sveikatos  prieziliros  sistemoje  Programos | atsakingas asmuo uz | balandZzio 31 d.
jgyvendinimg detalizuojan¢iy priemoniy plano | korupcijos prevencijos
2015-2019 m. (toliau — Korupcijos prevencijos | ir kontrolés vykdyma
priemoniy planas 2015-2019 m.) parengimas ir
patvirtinimas

3. 1.3. Ukmergés ligoninés korupcijos prevencijos | Atsakingas asmuo TIki 2016 m. geguzés | Pateiktos korupcijos prevencijos priemoniy
priemoniy plano 2016—2019 m. kopijos pateikimas 31d. plano 2016-2019 m. kopijos
SAM Korupcijos prevencijos skyriui ir Ukmergés
rajono savivaldybei

4, 1.4. Ukmergés ligoninés priemoniy plano | Rajono savivaldybés | 2016 m. geguzé- Parengta analizé ir pateikti pasitilymai
suderinimas su Savivaldybés teritorijoje veikianéiy | Korupcijos birzelis
ASPI  korupcijos prevencijos priemoniy planais | prevencijos komisija
2016—2019 metams pagal rajono savivaldybés
pasitilymus

5. 1.5. Ukmergés ligoninés korupcijos prevencijos | Atsakingas  asmuo, | Iki 2016 m. geguzés | Istaigos interneto svetainéje paskelbta
priemoniy plano 2016—2019 metams bei patikslintos | kontroliuoja — wvyr. | 15d. korupcijos prevencijos priemoniy planas
informacijos apie komisija, paskirta vykdyti | gydytojas 2016-2019 metams bei asmens (komisijos),

korupcijos prevencijag ir kontrolg, duomeny ir
kontakty skelbimas jstaigos interneto svetainéje

atsakingo (-os) uz korupcijos prevencija ir
kontrole, duomenys ir kontaktai




Eil. Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Kriterijai
Nr. terminas
6. 1.6. I$analizuoti, kaip jgyvendintas 2014-2015 mety Atsakingas asmuo Ataskaitag paskelbti | Paskelbta ataskaita apie korupcijos
korupcijos prevencijos priemoniy planas ir ne véliau kaip iki | prevencijos priemoniy plano 2014-2015
ataskaitg paskelbti interneto svetainéje 2016 m. geguzés 10 | metams priemoniy vykdyma
d.
7. Il. RIZIKOS VEIKSNIAI
2.1. Sveikatos priezitros paslaugy teikimo srities
vertinimas, siekiant nustatyti konkre¢ius korupcijos | Vyr. gydytojo | 2016 m. Il ketvirtis | Nustatyti korupcijos rizikos veiksniai
rizikos veiksnius bei korupcijos pasireiskimo | jsakymu sudaryta
tikimybe darbo grupé
8. 2.2. Atlikus korupcijos pasireiSkimo tikimybés | Darbo grupé, wvyr. | Ne véliau kaip per | Patvirtintas korupcijos rizikos veiksniy
nustatymg ir nustacius korupcijos rizikos veiksnius, | gydytojas 20 dieny nuo i$vady | paSalinimo ar maZinimo planas
jstaigos korupcijos rizikos veiksniy maZinimo plano apie korupcijos
tvirtinimas pasirei$kimo
tikimybés
parengimag
9. 2.3. Vidaus teisés akty projekty, susijusiy su | Vyr. gydytojas | Vidaus teisés akty | Teisés akty projekty, pateikty
visuomeniniais santykiais, nurodytais Lietuvos | pateikia teisininkui projekty rengimo ir | antikorupciniam vertinimui, skaicius.
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 8 suderinimo Parengty teisés akty projekty antikorupciniy
straipsnio 1 dalyje, antikorupcinio vertinimo nustatyta tvarka vertinimy pazymy skaiéius.
atlikimas
10. III. SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTU
VEIKLOS KONTROLE. PACIENTU
INFORMAVIMAS
3.1. Istaigos vadovy, kity sveikatos prieziliros
specialisty (gydytojai, odontologai ir farmacijos | Atsakingas  asmuo, | Kasmet iki 2019 m. | 100 proc. nustatyto saraso specialistai privalo
specialistai), dirbanéiy Ukmergés ligoninéje, | Personalo skyrius gruodzio 31 d. pateikti  (patikslinti)  privaéiy interesy
kontrolés, kaip jie laikosi Lietuvos Respublikos deklaracijas
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo reikalavimy, vykdymas
11. 3.2. Ukmergés ligoninés interneto svetainéje jstaigos | Personalo skyrius Patikslinimas iki Interneto svetainéje teikiama informacija,

gydytojy, odontology, farmacijos specialisty darbo
kitose darbovietése, susijusiy su sveikatos prieziiira,
grafiky skelbimas

sausio 2 d. ir liepos
2 d. kiekvienais
metais iki 2019 m.

kokiose kitose darbovietése dirba Ukmergés
ligoninés gydytojai, odontologai, farmacijos
specialistai




Eil. Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Kriterijai
Nr. terminas

12. 3.3. Ukmergés ligoninés elgesio kodekso skelbimas | Personalo skyrius, Iki 2016 m. geguzés | Interneto svetainéje, informacijos stende
jstaigos interneto svetainéje, vieSame informacijos | Medicinos etikos 1d. skelbiamas jstaigos darbuotojy elgesio
stende komisija kodeksas

13. 3.4. Atitinkamy gydytojy specialisty medicinos Skyriaus vedéjas, Nuolat nuo 2016 m. | Gydytojy specialisty medicinos normos
normy skelbimas stacionaro skyriuose Personalo skyrius geguzés 1 d. skelbiamos stacionaro skyriuose

14. 3.5. Stacionaro skyriuose informacijos, susijusios Skyriaus vedéjai, Nuolat nuo 2016 m. | Stacionaro skyriuje skelbiama informacija,
su skyriuje teikiamomis nemokamomis Personalo skyrius geguzés 2 d. susijusi su skyriuje teikiamomis
(kompensuojamomis Privalomojo sveikatos nemokamomis (kompensuojamomis
draudimo fondo 1éSomis) ir mokamomis asmens Privalomojo sveikatos draudimo fondo
sveikatos prieziliros paslaugomis, skelbimas 1éSomis) ir mokamomis asmens sveikatos

prieziliros paslaugomis

15. 3.6. VS] Ukmerges ligoninés internetiniame FMR skyrius, | Nuolat nuo 2016 m. | Skelbiama informacija apie medicininés
puslapyje informacijos skelbimas apie visas stacionaro  skyriaus | geguzés 2 d. reabilitacijos jstaigas, pacienty organizacijas
jstaigas, teikiancias medicininés reabilitacijos vedéjas
paslaugas suaugusiems ar vaikams pagal gydomy
ligoniy profilius

16. 3.7. Informacijos apie nemokamas ambulatorines KP, KDL, FMR, Nuolat nuo 2016 m. | Skelbiama informacija apie nemokamas ir
(kompensuojamas Privalomojo sveikatos draudimo | Radiologijos skyriy birzelio 2 d. mokamas paslaugas
fondo 1éSomis) ir mokamas asmens sveikatos vedéjai
prieziiiros paslaugas skelbimas

17. 3.8. Gydytojy atsparumo (nepakantumo) korupcijai | Vyr. gydytojas, | Kiekvienais metais | Didesnis netoleruojan¢iy korupcija gydytojy
ugdymas Personalo skyrius iki 2019 m. skaiéius.

gruodzio 31 d.

18. 3.9. Medicinos personalo mokymy dél sveikatos | Vyr. gydytojas, | Ne reciau kaip Mokymy skaicius, darbuotojy mokymy
apsaugos ministro 2014 m. liepos 7 d. jsakymo Nr. | Personalo skyrius 1 Kkarta per metus | apimtis (proc.)
V-773 ,Dél Asmens sveikatos prieZitros jstaigy (apimant visus
darbuotojy, susidirusiy su galima korupcinio darbuotojus)
pobiidzio nusikalstama veika, elgesio taisykliy
patvirtinimo* vykdymo

19. 3.10. Medicinos personalo mokymy dél darbuotojy | Medicinos etikos | Kasmet iki 2019 m. | Mokymy skai¢ius. Darbuotojy mokymy
elgesio kodekso vykdymo organizavimas. komisija, Personalo | gruodzio 31 d. apimtis (proc.)

skyrius




Eil. Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Kriterijai
Nr. terminas
Naujai jsidarbinusiy darbuotojy supazindinimas su
darbuotojy elgesio kodeksu.
IV. NEPAKANTUMO KORUPCIJAI
APLINKOS FORMAVIMAS
20. 4.1. Darbuotojy elgesio kodekso papildymas Medicinos etikos iki 2016 m. ASP] darbuotojy elgesio kodeksas papildytas
nuostata, draudziancia versti pacientus remti komisija gruodzio 31 d. nuostata, draudziancia versti pacientus remti
asmens sveikatos prieziliros jstaigg. ASPL.
Drausminés atsakomybés uz reikalavima teikti
paramg nustatymas
21. 4.2. Lipduky, plakaty, sulaikan¢iy pacientus nuo | Skyriy vadovai, Nuolat nuo 2016 m. | Teigiami poky¢iai sociologiniy tyrimy
neoficialiy mokéjimy medicinos personalui buvimg | Atsakingas asmuo sausio 1 d. duomenyse, susijusiuose su neoficialiais
Ukmergés ligoningje darbuotojy darbo vietose, mokéjimais
palatose, ant gydytojy specialisty kabinety dury
uztikrinimas
22, 4.3. Privalomos informacijos informaciniuose Skyriy vadovai, Nuolat nuo 2016 m. | Teigiami poky¢iai sociologiniy tyrimy

stenduose ir Ligoninés interneto svetaingje
skelbimas:

1) informacija apie atsakomybe uz korupcinio
pobtdZzio teisés pazeidimus;

2) informacija, j kg pacientas gali kreiptis susidiirus
su korupcinio pobtidzio veika (vadovas ar asmuo
atsakingas uz korupcijos prevencija, telefonas,
kabinetas);

3) informacija apie pasitikéjimo telefong
(nurodomas telefono numeris);

4) informacija apie SAM |, pasitikéjimo telefong*
(+370 800 66004);

5) informacija apie STT ,karStosios linijos*
telefong (+370 5 266 3333);

6) informacija apiec SAM el. pasta
(korupcija@sam.lt);

7) informacija apie STT el. pastg (praneSk@stt.It)
skelbimas;

atsakingas asmuo,
IT specialistas

vasario 1 d.

duomenyse, susijusiuose su neoficialiais
mokéjimais




Eil. Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Kriterijai
Nr. terminas
8) Ukmergés ligoninés vyr. gydytojo kreipimasis
rastu ] pacientus, kad jstaigoje netoleruojami
neoficiallis mokéjimai.
23. 4.4, Gavus skunda, jo tyrimo organizavimas Vidaus medicininio Per 3 darbo dienas Operatyvus reagavimas | skundus ir
audito grupé, nuo skundo gavimo | pageréjusi pacienty aptarnavimo kokybé
Medicinos etikos k-ja | dienos
24. V. BENDRADARBIAVIMAS SU
INSTITUCIJOMIS IR VISUOMENE
5.1. Specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau — STT) ir
.SAM KOI.’UpCijOS prevencijos Skyrial.JS. Atsakingas asmuo Gavus praneé.i 14 Pateikty pranesimy ASP] vadovui ir
informavimas sveikatos apsaugos ministro 2014 m. per 3 darbo dienas o y
liepos 7 d. jsakymo Nr. V-773 ,,Dél Asmens p erduou.J,. pranesim ST.T-’ SAM Korupeijos
P 1SaRYIO INT. | o e prevencijos skyriui skaicius
sveikatos priezitiros jstaigy darbuotojy, susidiirusiy
su galima korupcinio pobiidzio nusikalstama veika,
elgesio taisykliy patvirtinimo® nustatyta tvarka
gavus praneS§img apie galimg korupcing veikg
25. 5.2. Informacijos apie jstaigoje teisés akty Atsakingas asmuo, Per 10 darbo dieny Paskelbty informacijy skaicius.
nustatyta tvarka nustatytus korupcijos atvejus Personalo skyrius nuo informacijos
skelbimas jstaigos interneto svetainéje gavimo
26. 5.3. Pasitilymy, gauty ,,Pasitikéjimo telefonu®, dél | Atsakingas asmuo Gavus pasiiilyma Gauty pasitlymy skaicius, priimty
korupcijos prevencijos priemoniy analizé ir per 10 darbo dieny sprendimy dél pateikty sitilymy skaicius
siilymy administracijai dél priemoniy
jgyvendinimo teikimas
27. 5.4. Bendradarbiavimas su STT korupcijos Asmuo, atsakingas uz | Nuolat iki 2019 m. | Gauta metodiné pagalba
prevencijos ir kontrolés vykdymo klausimais korupcijos gruodzio 31 d.
prevencijos ir
kontrolés vykdyma
28. 5.5. Bendradarbiavimas su nevyriausybinémis Vyr. gydytojas, vyr. Nuolat iki 2019 m. Organizuoty bendry akcijy korupcijos

organizacijomis korupcijos prevencijos klausimais

gydytojo pavaduotojai

gruodzio 31 d.

prevencijos sveikatos sistemoje klausimais,
skirty visuomenei,
skaicius




Eil. Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Kriterijai
Nr. terminas
29. 5.6. Bendradarbiavimas su Vyriausigja tarnybinés | Personalo skyrius Nuolat iki 2019 m. Suorganizuoty bendry akcijy korupcijos

etikos komisija privaciy interesy deklaravimo ir kt.

klausimais

gruodzio 31 d.

prevencijos sveikatos sistemoje klausimais,
skirty visuomenei,
skaicius




